
MODELLO A 
 

RENDICONTO DELL’UTILIZZO DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELL’IRPEF 
AL SOSTEGNO DELLE ATTIVITA’ SOCIALI ATTRIBUITA NELL’ANNO 2020 E 

RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2019 E ANNO DI IMPOSTA 2018 
(Articolo 12, decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010 aggiornato con le istruzioni del 

Decreto del Presidente del Consiglio 7 luglio 2016) 
 
Comune di TENNO – Prov. TN 
 
Codice Ente 022191 
 
Importo totale percepito dal Ministero Interno Euro 572,89. 
 
Il presente modello va compilato in caso di affidamento del servizio a enti esterni al Comune. 
 
1 – Ente beneficiario e denominazione sociale: CONSORZIO LAVORO AMBIENTE (CLA)  
 
2 – Codice fiscale dell’ente: 00638070227 
 
3 – Sede legale: Trento – via al Maso Visintainer 10 
 
4 – Nome e cognome e codice fiscale del rappresentante legale: Germano Preghenella 
 
5 – Indirizzo di posta elettronica: info@cla.tn.it 
 
6 – Scopo dell’attività sociale:  
Consorzio Lavoro Ambiente (in sigla CLA) è un Consorzio Cooperativo di 2° grado nato a metà 
degli anni ’80 e oggi conta oltre 40 cooperative di produzione lavoro, operanti nella Provincia di 
Trento e non solo. Nell'area Lavori Socialmente Utili (LSU) CLA coordina le attività incluse nel 
"Progetto speciale per il sostegno occupazionale attraverso la conservazione e la valorizzazione del 
patrimonio ambientale, storico, artistico, culturale del Trentino".  
Il progetto, più conosciuto come "Progettone", è gestito in convenzione con il Servizio per il 
Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale della Provincia Autonoma di Trento, ai 
sensi della Legge Provinciale n. 32/1990.  
L'obiettivo è dare impiego a persone espulse dai cicli produttivi, con pochi anni di contribuzione 
mancanti per il raggiungimento del diritto alla pensione.  
Per le attività del "Progettone" CLA si avvale, a livello esecutivo, delle Cooperative Socie. 
 
7 – Anno finanziario a cui si riferisce l’erogazione: 2018 
 
8 – Data di percezione delle somme 20.10.2020  
 
9 – Importo assegnato Euro 572,89  
 
10 – Importo delle spese finanziate con il 5 per mille destinate alle spese di funzionamento del 
beneficiario distinte con l’indicazione della loro riconduzione alle finalità del soggetto beneficiario: 
Tipologia spesa importo riconduzione ed attività di funzionamento sociale dell'Ente: 
 
Tipologia spesa di funzionamento Importo Riconduzione ad attività 

sociale 
dell'ente 



Spese per risorse umane (quota LSU in capo 
all’ente) 

572,89 100% 

Spese per beni e servizi   
Altro:    
 
11 – altre voci di spesa riconducibili direttamente agli scopi sociali dell’ente 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
12 – Eventuali somme accantonate, per la realizzazione di progetti pluriennali da rendicontare 
nell’anno di utilizzazione : € ......................................................................... 
 
Tenno, 20.08.2021 
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario 
F.to dott.ssa Antonella Torboli 
_________________________________ 
 
Il Responsabile dei Servizi sociali Il Segretario comunale 
F.to dott.ssa Marilena Boschetti 
__________________________________ 
 
L’Organo di revisione economico-finanziario 
F.to dott. Marcello Malossini 
___________________________________ 



 
allegato: 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 
 
Le risorse di cui alla quota del 5 per mille riconosciute al Comune di Tenno in relazione all’anno di 
imposta 2018 (anno finanziario 2019), erogate e registrate nel bilancio del Comune nell’esercizio 
2020, sono state destinate al parziale finanziamento della seguente iniziativa in campo sociale: 

INTERVENTI PROVINCIALI PER IL TRAMITE DEL SERVIZIO PER IL SOSTEGNO 

OCCUPAZIONALE E LA VALORIZZAZIONE AMBIENTALE DELLA PROVINCIA 

AUTONOMA DI TRENTO - ASSEGNAZIONE DI PERSONALE COMPARTECIPATO 

(L.P. 27.11.1990 N. 32): CONVENZIONE CON IL CONSORZIO LAVORO AMBIENTE 

(CLA) SOCIETA’ COOPERATIVA, PER L’ANNO 2020. 

Con Deliberazione Giuntale n. 11 del 4.2.2020 il Comune di Tenno ha preso atto dell’assegnazione 
da parte del Servizio per il Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale della Provincia 
Autonoma di Trento (SOVA) di n. 3 unità di personale a tempo pieno per l’anno 2020, ai sensi della 
L.P. n. 32 del 27.11.1990 e ss.mm. per l’attività finanziata dalla Provincia di Trento e affidata al 
Consorzio Lavoro Ambiente (CLA) - di cui una di supporto presso gli uffici comunali e due di 
supporto al presidio e sorveglianza presso la Casa degli Artisti di Canale di Tenno – approvando la 
relativa convezione e impegnando nel bilancio comunale la spesa complessiva di euro 20.818,08 (di 
cui euro 6.939,36 per l’attività svolta presso gli uffici comunali e euro 13.878,72 per l’attività svolta 
presso la Casa degli Artisti di Canale di Tenno). 
 


